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Présentation
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BIENVENUE Á

Grace est sur le point de passer son premier jour d’école dans un nouvel endroit et elle ne sait 
pas ce qui l’attend. Elle se pose de nombreuses questions et est très inquiète. C’est alors que 
sa mère lui raconte l’histoire de son nom.

Le Parcours de Grace enseignera aux participants la grâce magnifique de Dieu à travers 
l’histoire d’une randonnée dangereuse à travers une forêt dense, sur une montagne 
déchiquetée et à travers l’obscurité de l’autre côté. En chemin, vous rencontrerez un groupe 
de créatures remplies de grâce qui nous rappelleront la grâce prévenante, salvatrice et 
sanctifiante de Dieu.

Chaque jour d’EBV représentera un point de ce parcours et un thème différent se rapportant à 
la grâce de Dieu. 

Premier jour : La grâce de Dieu est tout autour
Deuxième jour : La grâce de Dieu précède
Troisième jour : La grâce de Dieu sauve
Quatrième jour : La grâce de Dieu est complète
Cinquième jour : La grâce de Dieu brille (cinquième jour facultatif)

Les enfants commenceront chaque jour en se rassemblant pour adorer et pour plonger 
ensemble dans la Parole de Dieu. Des vidéos d’animation du Parcours de Grace leur seront 
présentées au cours de ces séances, afin de stimuler leur imagination sur la grâce de Dieu. 

Après la séance d’ouverture, ils rejoindront les groupes qui leur auront été assignés pour 
participer à des jeux, prendre une collation et faire des travaux manuels centrés sur le « point » 
du jour et sur le verset scripturaire du jour. À la fin de la journée, ils reviendront pour adorer et 
s’amuser à nouveau, avant de rentrer chez eux, où ils réfléchiront à la manière dont la grâce de 
Dieu peut avoir un impact sur leur vie. 

Les personnages composant Le Parcours de Grace sont Grace elle-même, sa mère, le renard, 
le mouflon canadien et le colibri. Ces personnages laisseront certainement une impression 
durable dans l’esprit des enfants et leur enseigneront des notions sur la grâce de Dieu qui leur 
donneront du courage et de la confiance pour affronter le parcours à venir.  

Le
de
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MISSION

Faire connaître aux enfants l’amour de Dieu et le chemin de grâce et faire des disciples dans 
toutes les nations. 

QU’EST-CE QUE L’EBV ?

L’EBV est généralement un ministère de quatre ou cinq jours durant deux à trois heures par 
jour. Certaines églises choisissent d’organiser des événements d’un ou deux jours. L’EBV est 
conçue pour atteindre les enfants et les inviter, ainsi que leurs familles, à établir une relation 
avec Jésus. L’EBV est un outil permettant à l’église locale d’attirer d’autres personnes dans sa 
communion ecclésiale, dans le but de faire des disciples dans toutes les nations et de les aider 
à devenir des faiseurs de disciples.  

POURQUOI INVESTIR DANS L’EBV ?

Notre mission est de transmettre la Bonne Nouvelle de Jésus-Christ à tous les enfants, afin 
qu’ils puissent être transformés par Sa grâce salvatrice, mener une vie christique à travers la 
puissance de la présence de Jésus et partager son amour pour transformer le monde. 

HOW CAN VBS WORK?

L’École biblique de vacances peut être organisée de différentes manières.
 � Clubs bibliques d’arrière-cour : tenus au domicile des membres de l’église et se 
terminant par un service ou un événement religieux le week-end. 

 � EBV sur place : tenue dans le bâtiment de l’église et se terminant par un service religieux 
le week-end. 

 � EBV de site communautaire : tenue dans un endroit central situé dans une zone 
ministérielle cible. Il peut s’agir d’un centre communautaire, d’une aire de jeux ou d’un 
parc, ou d’un bâtiment que vous louez pour la semaine près du quartier ciblé par votre 
église stratégiquement. L’activité peut se terminer par un service religieux le week-end.

STRATÉGIE

 � Transmettre la Bonne Nouvelle de Jésus-Christ aux enfants de votre communauté et à 
leurs familles

 � Établir une relation avec les enfants et leurs familles de manière significative, pratique et 
utile
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 � Aider les enfants à grandir spirituellement en apprenant les Écritures et les principes 
bibliques

 � Offrir des occasions de montrer le service christique  

ÂGE CIBLE

La catégorie d’âge recommandée est de 5 à 12 ans ou de la maternelle à la sixième.

Y COMPRIS LES ENFANTS D’ÂGE PRÉSCOLAIRE (FACULTATIF)

Certains groupes peuvent inclure des enfants d’âge préscolaire. Notre matériel étant destiné 
aux enfants de la maternelle à la sixième, nous suggérons que les enfants d’âge préscolaire 
participant à l’EBV soient accompagnés à tout moment par un parent ou un tuteur. Ainsi, ils 
sauront qu’un adulte proche sera à leurs côtés s’ils s’ennuient, s’inquiètent ou ont peur.

Quelques suggestions utiles pour inclure les enfants d’âge préscolaire dans votre EBV :

 � Pour des raisons de responsabilité, les parents ou tuteurs d’enfants d’âge préscolaire 
DOIVENT les accompagner à tout moment.

 � Assurez-vous que les parents ou tuteurs d’enfants d’âge préscolaire remplissent un 
formulaire d’inscription pour les enfants.

 � Les enfants d’âge préscolaire peuvent participer aux activités avec leurs parents ou 
tuteurs, afin de s’assurer qu’ils restent attentifs et concentrés sur la tâche.

 � Si plus de trois enfants d’âge préscolaire participent à l’EBV, nous vous recommandons 
de former un groupe préscolaire tournant séparément pour les activités.

Invitez les enfants d’âge préscolaire et les parents participant à la célébration du Parcours de 
Grace à obtenir des informations supplémentaires concernant votre ministère préscolaire.
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La grâce de Dieu 
est tout autour

La grâce de Dieu 
précède

La grâce de Dieu 
sauve

La grâce de Dieu 
est complète

La grâce de Dieu 
brille

Psaume 139 Ésaïe 43 Jean 3 Philippiens 1:6 Jean 1

Grace Renard Mouflon canadien Colibri
Tous les 

personnages 

Coloriage autour 
de Grace

Visages de
renard

Serre-têtes à 
cornes

Le colibri L’infini et au-delà

Graham Grace
Sentier droit 

devant !
Collations aux 

cornes
Aliments entiers Baies inépuisables

Grace au centre Suivez le chef
Grace comme une 

montagne
Assemblage Passez le mot

Ballons tout
autour

Labyrinthe Grace 
incroyable

Balle au prisonnier 
Grâce salvatrice 

OU Grace dit

Remplir 
complètement

Balle au prisonnier 
sans fin OU 

Chaises musicales 
sans fin

VUE D’ENSEMBLE DE LA SEMAINE

JOUR 1 JOUR 2 JOUR 3 JOUR 4 JOUR 5
(FACULTATIF) 

POINT DU
JOUR

HISTOIRE 
BIBLIQUE

PERSONNAGE

TRAVAUX 
MANUELS

COLLATION

ACTIVITÉ DE 
VERSET

JEU
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PLANNING QUOTIDIEN

Ce sont des suggestions de planning. Choisissez celui qui vous convient le mieux.

OUVERTURE ET CLÔTURE

Chaque jour commencera par une ouverture comprenant une musique de bienvenue et 
d’adoration de votre choix, un projet de dons et une présentation du Parcours de Grace pour la 
journée.

La journée se terminera par une clôture comprenant une révision quotidienne et une chanson. 
La clôture comporte une révision du verset de mémoire et une prière.  

ROTATIONS D’ACTIVITÉS EN PETITS GROUPES

Les enfants visiteront quatre rotations. Si le temps n’est pas suffisant pour que les enfants 
visitent les quatre, supprimez autant de rotations que nécessaire. Le poste du verset de 
mémoire est le poste le plus important ; il ne doit pas être supprimé.

PLANNING DU MATIN 3 heures sur place

8 h 30 - 8 h 45 Réunion et prière des responsables

8 h 45 - 9 h 00 Les enfants arrivent

9 h 00 - 9 h 40 Accueil et musique

9 h 40 - 10 h 05 Ouverture et vidéo

10 h 05 - 10 h 30 Rotation 1

10 h 30 - 10 h 55 Rotation 2

10 h 55 - 11 h 20 Rotation 3

11 h 20 - 11 h 45 Rotation 4

11 h 45 - 12 h 00 Clôture et fin

PLANNING DE SOIRÉE 2 heures sur place

18 h 00 - 18 h 15 Réunion et prière des responsables

18 h 15 - 18 h 30 Les enfants arrivent

18 h 30 - 18 h 45 Accueil et musique

18 h 45 - 18 h 55 Ouverture et vidéo

18 h 55 - 19 h 15 Rotation 1

19 h 15 - 19 h 35 Rotation 2

19 h 35 - 19 h 55 Rotation 3

19 h 55 - 20 h 15 Rotation 4

20 h 15 - 20 h 30 Clôture et fin
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• Poste de travaux manuels
 ￮ Les applications du point principal s’effectueront à travers des travaux manuels 
dotés d’un contexte culturel.

• Poste de collations
 ￮ Les enfants créeront une collation amusante tout en révisant l’histoire et en en 
discutant.  

• Poste d’activités de versets
 ￮ Les enfants vivront l’histoire biblique telle que racontée à l’aide de méthodes 
interactives. Cette expérience pratique les aidera à mieux comprendre l’histoire et 
s’en souvenir.

• Poste de jeux
 ￮ Les jeux actifs renforceront le Point du jour.  

DÉCORATION

Veuillez consulter la page Pinterest (https://www.pinterest.com/sdminazarene/the-journey-of-
grace) pour voir des photos de ces idées de décoration.

Idées générales de décoration :

1. Construire des montagnes avec des tuyaux en PVC ou des bandes de bois légères. 
Couvrir de toile ou de papier gris et peindre des bouchons blancs.

2. Découper des animaux de la forêt dans du carton, du carton mousse ou du bois. Placer 
sur des supports.

3. Créer des panneaux indiquant les noms des différents postes. Peindre les noms sur 
des bandes de bois patiné.

4. Créer des peintures murales d’un paysage sauvage sur du papier ou sur un panneau 
isolant en mousse. Accrocher aux murs.

5. Fabriquer des pins en utilisant des rouleaux de tapis vides pour le tronc et en coupant 
du papier vert pour les feuilles.

https://www.pinterest.com/sdminazarene/the-journey-of-grace
https://www.pinterest.com/sdminazarene/the-journey-of-grace
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Bénévoles
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BÉNÉVOLES

Le Parcours de Grace a été conçu pour être une ressource pour les écoles bibliques de 
toutes tailles. Vous devriez pouvoir personnaliser votre EBV pour l’adapter aux petits cadres 
des écoles bibliques d’arrière-cour, aux grands environnements d’église ou à tout autre 
emplacement. Vos besoins en personnel dépendront du nombre d’enfants que vous prévoirez 
accueillir et des postes que vous utiliserez. Vous pouvez utiliser la liste suivante pour vous 
aider à pourvoir votre équipe EBV en personnel.

 � Directeur
 � Directeur adjoint
 � Responsable et/ou équipe de musique

 ￮ Le responsable de musique sera chargé de choisir la musique en collaboration 
avec le directeur et de diriger les enfants pendant le temps de la musique 
d’adoration. Il peut choisir de recruter une équipe pour ajouter de la présence et 
de l’énergie sur scène.

 � Responsable audiovisuel
 ￮ Le responsable audiovisuel sera chargé du son et de PowerPoint (le cas échéant). 
Vous pouvez utiliser du personnel supplémentaire pour la photographie et les 
vidéos.

 � Responsables des postes du Parcours de Grace
 ￮ Responsable du poste de travaux manuels

 ཛྷ Assistant
 ￮ Responsable du poste de collations

 ཛྷ Assistant
 ￮ Responsable du poste d’activités de versets

 ཛྷ Assistant
 ￮ Responsable du poste de jeux

 ཛྷ Assistant

Responsables d’équipe de soutien

 � Un responsable de groupe pour chaque petit groupe (réparti par âge éventuellement)
 ￮ Les responsables de groupe établissent des relations avec les enfants de leurs 
groupes, les dirigent entre les rotations, mènent des discussions de groupe et 
apportent du soutien et des prières.

 ཛྷ Assistant pour chaque petit groupe
 � Responsable de l’effort de prière

 ￮ Crée un plan de prière et recrute une équipe pour prier avant, pendant et après 
l’EBV. Communique ce plan de prière à la congrégation.

 � Responsable d’inscription
 ￮ Organise l’inscription et tient des registres de présence.

 ཛྷ Assistant (un ou deux peuvent être nécessaires)
 ཛྷ Personnel d’accueil (au besoin)
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 � Responsable relationnel
 ￮ Planifie et implémente de manière créative les événements relationnels avant, 
pendant et après l’EBV. Supervise les hôtes, les hôtesses et les agents d’accueil.  

 � Hôtes et hôtesses
 ￮ Les hôtes et les hôtesses veillent à ce que les invités sachent où se rendre et 
s’efforcent de les aider à se sentir à l’aise.  

 � Agents d’accueil  
 ￮ Les agents d’accueil sont postés aux portes afin d’accueillir les enfants et leurs 
parents à leur arrivée chaque jour.

 � Responsable de décoration
 ￮ Collabore avec le directeur afin de créer un « look » cohérent pour Le Parcours de 
Grace. Collabore avec les responsables de poste afin de répondre à leurs besoins 
en matière de décoration.

 � Sécurité
 ￮ Fournit un lieu sûr et sécurisé pour la tenue du Parcours de Grace. A accès à des 
trousses de premiers soins. Appelle les premiers intervenants en cas d’urgence.

 ཛྷ Assistant(s)
 � Responsable et équipe administratifs

 ￮ Communique les besoins, fait des copies des documents, tient des registres des 
participants et des bénévoles, effectue d’autres tâches administratives selon les 
besoins et s’assure que tous les bénévoles sont formés à « Nazarene Safe » et ont 
été soumis à une vérification d’antécédents et de références.

IDÉES CONCERNANT LE RECRUTEMENT

Le recrutement de volontaires pour l’EBV constitue un travail important. Considérez cette 
tâche comme la constitution d’une équipe de personnes qui se joindront à Dieu dans ce qu’Il 
réalise déjà. Faire partie de cette équipe est un honneur et ne doit pas être pris à la légère.

PRIER

Avant d’effectuer votre première approche, prenez le temps de prier et demandez conseil, 
sagesse et discernement. Demandez à Dieu de vous aider à bâtir une équipe qui travaillera 
bien ensemble et prendra au sérieux la mission du Parcours de Grace. Demandez à Dieu 
d’envoyer des personnes qui seront attentives envers vous et créeront un environnement qui 
laissera une impression durable sur les enfants. Demandez-Lui de vous guider vers les bonnes 
personnes au bon moment.

INVITATIONS PERSONNELLES

Avant d’effectuer des annonces publiques concernant les besoins en bénévoles, contactez 
personnellement le plus grand nombre de personnes possible. Réfléchissez aux postes 
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principaux et au type de personnes qui assumeraient le mieux ces responsabilités. Par 
exemple, les responsables de groupe doivent être sociables et aimer parler avec les enfants. Ils 
doivent également entretenir une relation engagée avec Jésus. Les responsables des travaux 
manuels et des collations doivent être soucieux du détail et organisés. Les responsables et les 
bénévoles des jeux de terrain doivent être énergiques et aimer s’amuser.

ANNONCES

Faites des annonces pendant les services religieux. Invitez des personnes à rejoindre l’équipe. 
Demandez aux personnes qui veulent faire une différence durable de participer. Ne paraissez 
pas désespéré. Vous voulez engager les bonnes personnes aux bons postes.

RÉSEAUX SOCIAUX

Indiquez à nouveau que vous créez une équipe pour Le Parcours de Grace. Faites-le savoir sur 
tous les réseaux sociaux utilisés par votre église.

ADOLESCENTS

Invitez des adolescents mûrs à participer aux rotations d’activités. Ils apporteront une énergie 
particulière à l’EBV. Nous vous recommandons de demander aux adolescents de répondre 
aux exigences de leadership telles que la fréquentation régulière de l’église et d’obtenir 
l’approbation de leur responsable de jeunesse et de leurs parents.

ZONE DE PRÉ-INSCRIPTION

Lors de la pré-inscription, prêtez attention, au cas où des parents ou des tuteurs souhaiteraient 
donner de leur temps. Les parents pourraient être disposés à effectuer des tâches d’arrière-
plan telles que décorer ou organiser les travaux manuels, en particulier s’ils travaillent pendant 
Le Parcours de Grace.

AMIS D’AMIS

Souvent, un adulte a un ami qui souhaite faire du bénévolat, en particulier si ses enfants 
souhaitent participer à l’EBV. Après avoir vérifié correctement leurs antécédents et leurs 
références personnelles, permettez aux amis et aux nouveaux dans l’église d’aider, mais pas 
dans des rôles de direction ni d’enseignement. Aider à organiser les jeux, les travaux manuels 
et les collations est un moyen parfait pour présenter une nouvelle personne à votre église par 
l’intermédiaire de l’EBV.
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FORMATION DE L’ÉQUIPE

Organisez la formation de l’équipe deux à quatre semaines avant l’EBV. Si possible, placez la 
date sur le calendrier de l’église tôt afin de réserver l’espace, le matériel audiovisuel et tout le 
personnel nécessaire. Organisez une garde d’enfants au besoin. Faites tout votre possible pour 
éviter les distractions. Afin de tirer le meilleur parti de ce temps :

PLANIFIEZ À L’AVANCE

Communiquez la date aux bénévoles potentiels pendant que vous recrutez. Vous pouvez 
également filmer la formation et mettre la vidéo à la disposition de toute personne n’étant 
pas en mesure d’y assister. Si possible, offrez une présentation PowerPoint ou d’autres aides 
visuelles. Préparez des documents à distribuer et imprimez des ressources.

AGISSEZ DE MANIÈRE INTENTIONNELLE

Donnez l’ordre du jour aux membres de l’équipe avant la réunion et à leur arrivée. Ainsi, les 
participants sauront à quoi s’attendre et pourront poser des questions que vous n’aurez peut-
être pas abordées.

SUSCITEZ DE L’ENTHOUSIASME

Si possible, décorez l’espace de réunion en fonction du thème. Jouez de la musique en arrière-
plan à l’arrivée des bénévoles.

DONS

Discutez du projet de dons Kids Reaching Kids. Donnez des informations concernant tous 
les concours de la semaine (le cas échéant) et sur la manière dont ils seront communiqués. 
Décrivez de manière procédurale comment et quand le don sera reçu.
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CONDUIRE UN ENFANT AU CHRIST

Dieu vous bénira pour votre disponibilité et votre volonté de prier avec un enfant. Permettez 
à Dieu de diriger la conversation et faites confiance au Saint-Esprit pour réaliser la tâche. Si 
vous priez à un autel, demandez toujours à l’enfant : « Puis-je prier avec toi ? » et « À quel sujet 
aimerais-tu que je prie avec toi ? » Il se peut que l’enfant pense à un animal de compagnie, 
à un ami ou à un membre de sa famille malade. Les enfants en quête de salut expriment 
généralement ce qu’ils recherchent en disant : « Je veux que Jésus soit mon ami » ou « Je veux 
être chrétien. »
Lorsque vous savez qu’un enfant cherche à établir une relation avec Dieu, menez-le à l’aide 
de la conversation suivante. Vous pouvez vous en servir comme script ou utiliser vos propres 
mots. Faites une pause périodiquement et demandez à l’enfant s’il comprend ce que vous lui 
dites.
Commencez par poser les questions suivantes à l’enfant :

1. Crois-tu que Dieu t’aime ?

Dieu t’aime et aime tout le monde. Il veut établir une relation d’amitié chaleureuse avec toi. 
Jean 3: 16 nous dit que Dieu nous aime tellement qu’Il a envoyé Son seul et unique Fils, Jésus, 
pour rendre le pardon possible.

2. Sais-tu ce qu’est le péché ?

Le péché, c’est désobéir à Dieu. Le péché rompt notre amitié avec Dieu et nous sépare de Lui. 
Romains 3:23 dit que tout le monde a péché et que personne n’est digne de recevoir la gloire 
de Dieu. Tout le monde a désobéi à Dieu. La Bible dit dans Romains 6:23 que la conséquence 
du péché est la mort, mais le don de Dieu est la vie éternelle en Jésus. Jésus nous sauve du 
péché et de la mort. Ce sont de bonnes nouvelles ! Bien que nous ne le méritions pas, Dieu 
nous aime tellement qu’Il a créé un moyen de réparer notre relation avec Lui qui avait été 
brisée. 1 Jean 4:9 dit : « Comment Dieu a-t-il montré l’amour qu’Il nous porte ? Il a envoyé Son 
seul et unique Fils dans le monde, afin que nous puissions recevoir la vie à travers lui. »

3. Sais-tu qui est Jésus ?

 � Jésus, le seul et unique Fils de Dieu, est venu sous la forme d’un petit bébé. Lorsqu’il 
est devenu adulte, il a parlé à tout le monde de l’amour de Dieu et a montré aux gens 
comment aimer avec l’amour parfait de Dieu. Il a nourri les gens affamés, guéri les 
malades et ressuscité les morts !

 � Certaines personnes ne croyaient pas que Jésus était le Fils de Dieu et ont décidé de 
le tuer. Jésus a permis que cela se produise pour montrer au monde le grand amour de 
Dieu. Dieu a ramené Jésus à la vie et a montré Sa puissance sur le péché et la mort !
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 � Jésus est vivant aujourd’hui ! Il t’aime et veut être ton Sauveur et ton Ami pour toujours. 
Il te suffit de demander à Dieu de te pardonner de Lui avoir désobéi et de croire qu’Il le 
fera. Nous ne sommes pas obligés de rester séparés de Dieu ! Dieu nous invite à accepter 
le don du pardon et de la vie nouvelle de Jésus en tant que membre de la famille de Dieu.

4. Aimerais-tu que Jésus soit ton sauveur et ton meilleur ami et souhaiterais-tu commencer à 
vivre comme un enfant de Dieu ?

C’est tout simple !

1 - Admettre que j’ai péché et que j’ai besoin que Dieu me pardonne et m’aide à changer.
 
2 - Croire que Dieu m’aime et a envoyé son Fils unique, Jésus, pour que je puisse être 
pardonné. 

3 - Déclarer que Jésus est mon Sauveur et affirmer ma nouvelle identité en tant qu’enfant 
de Dieu.

5. Veux-tu prier avec moi pendant que je prie pour toi ?

Cher Dieu, merci de m’aimer et d’avoir envoyé Jésus sur la Terre.
Merci d’avoir permis à Jésus de mourir pour les fautes que j’ai commises
 et de l’avoir ressuscité.
Je suis désolé de t’avoir désobéi.
Pardonne-moi, s’il te plaît.
Je veux que Jésus soit toujours avec moi.
Aide-moi à t’obéir tous les jours.
Je crois que tu m’aimes et que tu m’as pardonné. Merci d’avoir fait de moi ton enfant.
Je crois que tu seras avec moi pour toujours ! Amen.

Dites à l’enfant que lorsque Jésus est notre Sauveur, Il est toujours avec nous et nous aide à 
vivre comme Il veut que nous vivions. Romains 12:2 dit : « Ne vous conformez pas au siècle 
présent, mais soyez transformés par le renouvellement de l’intelligence. » Vivre pour Dieu 
signifie agir différemment envers les autres qu’auparavant. Nous voudrons connaître Sa 
volonté et faire des choses qui Lui plaisent. Nous voudrons être gentils et aimants. Nous 
parlerons à Dieu à travers la prière et écouterons Dieu à travers Sa Parole. C’est ainsi que nous 
grandirons en étant l’ami de Dieu.

Dites à l’enfant : « Je suis heureux de t’accueillir en tant qu’enfant de Dieu. » Assurez-lui que 
vous lui apporterez un soutien continu par la prière. N’oubliez pas de rappeler à l’enfant qu’il 
est important d’aller régulièrement à l’église. Dites-lui également qu’il est important d’en 
apprendre davantage sur Dieu en lisant la Bible et en Lui parlant par la prière. Il est important 
d’informer le responsable de l’enfant que l’enfant a pris la décision de devenir chrétien, afin 
que d’autres membres de l’église puissent effectuer un suivi auprès de ce nouveau croyant 
précieux et de sa famille.
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Publicité
et

Inscription
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IDÉES CONCERNANT LA PUBLICITÉ

Use as many avenues as possible to publicize The Journey of Grace. Consistency is important, 
especially if using social media that should be utilized daily for maximum effect. Here are some 
ideas to help you get started:

1. ANNONCES AU NIVEAU DE L’ÉGLISE
Jouez l’aperçu vidéo du Parcours de Grace pour faire participer votre église et susciter 
l’enthousiasme.

2. CARTES POSTALES
Envoyez des cartes postales à la communauté. Cette ressource est disponible en ligne 
et peut être personnalisée avec les informations EBV de votre église.

3. ACCROCHE-PORTE
Là où c’est permis, allez de maison en maison pour apporter des invitations. Accrochez 
les invitations aux poignées de porte.

4. ENVOYER DES INVITATIONS EN LIGNE
Utilisez un service tel que evite.com pour envoyer des invitations gratuitement.

5. BLOG
Écrivez un blog sur Le Parcours de Grace. Mettez-le à jour quotidiennement en 
ajoutant une petite information, une photo des préparatifs ou une blague amusante.

6. PUBLIER SUR LES SITES D’ÉDUCATION PARENTALE
Certaines communautés disposent de sites d’éducation parentale en ligne comportant 
des activités communautaires. Informez-vous pour savoir si votre communauté 
dispose d’un site et publiez des articles bien à l’avance pour inviter les enfants au 
Parcours de Grace.

7. PROSPECTUS
Déposez des prospectus dans les endroits fréquentés par les parents de votre 
communauté : cafés, magasins, cabinets de médecins, garderies, bibliothèques, 
restaurants. Assurez-vous de demander d’abord la permission.

8. COMPTE À REBOURS          
Installez un compte à rebours dans le hall de votre église. Utilisez de grands chiffres 
avec le libellé : « Jours avant le Parcours de Grace : __ __ ! » Incluez le nombre de jours 
restants.

9. ANNONCE FACEBOOK
Créez une annonce Facebook ciblant les parents de la communauté. Les annonces 
coûtent certes de l’argent, mais un budget permet de contrôler combien d’argent est 
dépensé chaque jour.

10. GROUPE FACEBOOK         
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Invitez les parents à rejoindre un groupe Facebook dans lequel vous pouvez diffuser 
des informations concernant Le Parcours de Grace. Pendant la semaine de l’EBV, vous 
pouvez publier des photos dans le groupe. Il peut s’agir d’un groupe fermé où seuls les 
parents peuvent voir les photos

11. LETTRE D’INFORMATION          
Envoyez une lettre d’information avec une invitation. Exemple de lettre :

Bonjour, compagnon de route,

Tu ne peux pas imaginer L’AMPLEUR de l’aventure à laquelle tu viens de 
t’inscrire ! Es-tu assez courageux, assez audacieux, assez fort ?! Tu peux dire OUI 
!!! Tu peux dire non. Tu peux dire « Je ne sais pas ». 

Ne t’en fais pas. Dieu sera avec TOI et avec NOUS tout au long du parcours. 

Durant toute la semaine, nous collecterons des dons pour le projet de mission 
Kids Reaching Kids. Pour obtenir plus d’informations, visite https://nazarene.org/
kids-reaching-kids. N’oublie pas d’apporter ton don chaque jour d’EBV !

Nous avons hâte de t’accueillir !
 
La grâce t’attend !
(indiquez le nom du pasteur ou ce que vous souhaitez ici)

P.-S. Voici notre verset scripturaire de la semaine. Il provient du Message et se 
trouve dans 2 Corinthiens 12:9.

« Ma grâce te suffit.
Ma puissance s’accomplit dans la faiblesse. »

Si tu mémorises ce verset et que tu le récites à ton guide à n’importe quel 
moment de la semaine d’EBV, tu recevras un prix !

12. COMMUNIQUÉ DE PRESSE         
Si votre communauté dispose d’un journal, informez-la du Parcours de Grace par un 
communiqué de presse ou une annonce. De nombreuses communautés publient des 
annonces concernant des événements religieux gratuitement.

13. BANNIÈRE EXTÉRIEURE        
   Placez une bannière extérieure à un endroit où les conducteurs peuvent la voir 
facilement en passant devant. Les informations doivent être brèves et simples. Dirigez 
les personnes vers un site Web facile à retenir.

https://nazarene.org/kids-reaching-kids
https://nazarene.org/kids-reaching-kids
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14. ÉVÈNEMENT FACEBOOK
Organisez un événement Facebook et encouragez les parents à l’utiliser pour inviter 
des amis.

15. ENSEIGNES            
Commandez des enseignes de cour (sur un pieu en « H ») auprès d’une imprimerie et 
placez-les dans la cour avant des membres de l’église, là où cela est autorisé.

PRÉ-INSCRIPTION ET INSCRIPTION

Nous vous recommandons de mettre en place une table de pré-inscription dans le foyer de 
l’église et à l’extérieur de la zone pour enfants. Faites la promotion du Parcours de Grace en 
distribuant des prospectus concernant l’EBV. Inscrivez les participants et les volontaires à cette 
table. Rendez la zone accueillante en ajoutant des décorations sur et derrière la table.
Lors de l’inscription, assurez-vous de collecter le nom, l’adresse e-mail et l’adresse du domicile 
des enfants.

Répartissez les enfants inscrits en quatre groupes : Équipe Grace, Équipe Renard, Équipe 
Mouflon canadien et Équipe Colibri. Vous pouvez diviser les quatre équipes en sous-groupes 
en fonction du nombre d’enfants (exemple : Équipe Grace 1, Équipe Grace 2, etc.)
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Calendrier
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CALENDRIER

3 À 6 MOIS AVANT :

 � Priez pour planifier et recruter avec sagesse.

 � Décidez de la date, de l’heure et du format de l’EBV. (Dans les grandes églises, il peut 
être nécessaire de réfléchir à cela six mois à un an à l’avance.)

 � Planifiez une réunion de formation, le lancement, la clôture et d’autres événements 
importants avec le calendrier de l’église.

 � Commencez à recruter des responsables. Choisissez un sous-directeur.

 � Recrutez les membres de l’équipe de prière de l’EBV. (Nous espérons que vous ajouterez 
des membres à l’équipe de prière du ministère des enfants de votre église qui aidera 
cette équipe à se concentrer sur les besoins en matière d’EBV.)

 � Établissez un budget.

 � Planifiez la publicité avec un calendrier. 

 � Téléchargez et imprimez des documents.

 � Déterminez l’horaire quotidien et le calendrier.

3 MOIS AVANT :

 � Planifiez les postes d’activités.

 � Planifiez les décorations.

 � Commencez la publicité.

 � Planifiez un événement de lancement.

 � Déterminez les prix et les cadeaux et passez des commandes pour acheter les fournitures 
nécessaires.

 � Rencontrez les principaux responsables et les responsables des postes d’activité afin de 
passer en revue les plans et de distribuer les documents.

 � Commandez des t-shirts de responsable.

2 MOIS AVANT :

 � Effectuez la première annonce au niveau de l’église.

 � Rencontrez les responsables afin d’évaluer l’avancement de l’organisation.

 � Établissez la liste des dons nécessaires.

 � Terminez le recrutement des bénévoles.
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 � Indiquez à la congrégation les dons de fournitures et de collations nécessaires et donnez 
une date limite.

 � Placez une bannière extérieure

1 MOIS AVANT :

 � Intensifiez la communication avec l’équipe de prière de l’EBV.

 � Commencez la pré-inscription.

 � Placez des affiches dans les lieux publics.

 � Organisez l’événement de lancement.

 � Planifiez l’appréciation des bénévoles pendant l’EBV.

 � Rencontrez les responsables afin d’évaluer l’avancement de l’organisation.

 � Évaluez les dons et effectuez éventuellement des demandes de dons supplémentaires 
accompagnées d’une date limite.

 � Achetez les fournitures qui n’ont pas été données.

 � Distribuez des prospectus d’invitation à la congrégation.

1 MOIS À 2 SEMAINES AVANT :

 � Contactez les responsables pour évaluer l’avancement de l’organisation.

 � Organisez une réunion de formation pour les bénévoles.

 � Vérifiez le nombre d’inscriptions et achetez des fournitures supplémentaires au besoin.

1 SEMAINE AVANT :

 � Attribuez de petits groupes.

 � Contactez tous les responsables pour évaluer l’avancement de l’organisation.

 � Décorez les zones qui seront utilisées.

 � Planifiez les mesures d’urgence et les premiers soins.

LA VEILLE :

 � Parcourez la zone de l’EBV et priez pour les responsables, les bénévoles et les enfants.

 � Assurez-vous que toutes les zones sont prêtes.

 � Effectuez les derniers ajustements.
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SEMAINE DE L’EBV :

 � Communiquez quotidiennement avec l’équipe de prière de l’EBV.

 � Organisez une réunion de responsables quotidiennement.

 � Résolvez les problèmes.

 � Participez à l’ouverture et à la clôture.

 � Rencontrez des familles et engagez la conversation.

 � Enregistrez les présences.

 � Enregistrez les dons reçus.

 � Nettoyez les zones.

 � Prenez des photos.

SEMAINE APRÈS L’EBV :

 � Communiquez les résultats à l’équipe de prière de l’EBV et sollicitez une prière continue 
pour préserver le fruit de l’EBV.

 � Écrivez des notes de remerciement.

 � Envisagez d’organiser un déjeuner d’appréciation pour tous les travailleurs et leurs 
familles.

 � Envoyez des formulaires d’évaluation.

 � Organisez une réunion de compte rendu et notez les suggestions pour l’année prochaine.

 � Effectuez un suivi auprès des invités.

 � Emballez et étiquetez les articles qui seront réutilisés l’année prochaine.


